Программа развития МОУ «ООШ с.Покурлей Вольского района   Саратовской области».

1.Общие сведения об образовательном учреждении.
1. Полное наименование учреждения
-        Муниципальное Образовательное 

Учреждение «Основная общеобразовательная школа с. Покурлей, Вольского района, Саратовской области»

2. Тип образовательного учреждения
-         общеобразовательное учреждение.

3. Вид образовательного учреждения
-          основная  школа.

4. Год основания



-         1952 

5. Свидетельство о регистрации

-          № 000323 от 23 апреля 2001 г., выданное  

Администрацией Вольского муниципального образования 

6. Лицензия на осуществление образовательной деятельности по образовательным 

программам начального основного, 

 образования, 

культурологического, физкультурно-

спортивной и художественно- 

эстетической направленности, 

регистрационный номер № 171
от 16 марта 2007 г., срок действия 

лицензии 5 лет. 

7. Юридический адрес


-          412973, Российская Федерация, 

Саратовская область, Вольский район, 

с. Покурлей,ул. Октябрьская д.191 65-3-18

8. Фактический адрес


-          412973, Российская Федерация, 

Саратовская область, Вольский район, 

с. Покурлей,ул. Октябрьская д.191 65-3-18
9. Учредители 



-          Администрация Вольского 

Муниципального округа

10. Руководители образовательного учреждения:

	Должность 
	Ф.И.О.
	Образование 
	Квалифика

ционная категория 
	Общий педстаж 
	Стаж административной работы 

	
	
	
	
	
	Общий 
	В данном ОУ

	Директор 
	Мясников Сергей Александрович
	Среднее-специальное
	2 кв. категория
	17
	3
	3

	0,5 ставки зам. директора по дошк. воспит.
	Позднякова Елена Николаевна
	Средне-специальное
	2 кв. категория
	25
	1
	1


11. Сведения о дополнительных платных образовательных 

      услугах








нет.

12. Дата создания, первоначальный статус и 



1952 г. основная


      учредитель учреждения





             школа

II. Нормативно-правовая база.    

1. Устав учреждения. 



Зарегистрирован 15.06.2005 г.

2. Договор с учредителем



-

3. Акт приемки собственности


Договор о порядке использования 

    в оперативное управление


закрепленного за МОУ «ООШ с. Покурлей» муниципального имущества на праве оперативного управления №     от

4.  Локальные акты учреждения:

- правила для учащихся; 
- положение об итоговом контроле в переводных классах

- положение о Педагогическом Совете; 
- положение об общем собрании членов трудового коллектива; 
- положение об ученическом самоуправлении;                                                                             - положение о Попечительском Совете;                                                                                        - положение о методических объединениях;                                                                                - положение о Школьном Методическом Совете;                                                                                        - общее собрание родителей;                                                                                                          

- положение об оплате труда и премировании работников;

- положение о работе групп продленного дня;

- положение о летней трудовой практике;

- положение о проведении итоговой  аттестации в щадящем режиме;

- положение о конфликтной комиссии по вопросам разрешения споров

между участниками образовательного процесса в период промежуточной и

итоговой аттестации;

- должностные инструкции работников Школы;                                                                                                  -  положение об индивидуальном обучении на дому.
III Структура образовательного учреждения.
1. Сведения о контингенте учащихся за 3 года.

2004-2005 учебный год
	
	Начальная школа 
	Основная школа 
	Средняя школа 
	Всего по ОУ

	Общее количество обучающихся 
	15
	44
	-
	59

	Общее количество классов/средняя наполняемость, в том числе общеобразовательных (базового уровня) 
	4/4
	4/11
	-
	23/22,6

	Количество ГПД (средняя наполняемость групп ГПД)
	-
	1/20

	-
	-


2005-2006 учебный год
	
	Начальная школа 
	Основная школа 
	Средняя школа 
	Всего по ОУ

	Общее количество обучающихся 
	11
	36
	-
	45

	Общее количество классов/средняя наполняемость, в том числе общеобразовательных (базового уровня) 
	3/3,6
	4/9
	-
	7/6,5

	Количество ГПД (средняя наполняемость групп ГПД)
	-
	1/20
	-
	-

	
	
	
	
	


2006-2007 учебный год

	
	Начальная школа 
	Основная школа 
	Средняя школа 
	Всего по ОУ

	Общее количество обучающихся 
	10 
	26
	-
	36

	Общее количество классов/средняя наполняемость, в том числе общеобразовательных (базового уровня) 
	4/2.5
	4/6
	-
	8/4.5

	Количество ГПД (средняя наполняемость групп ГПД)
	-
	1/20
	-
	-


    Программа развития МОУ «ООШ с.Покурлей Вольского района Саратовской области» на 2007-2012 учебный год представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения образовательного процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, критерии эффективности, планируемые конечные результаты. 
          Необходимость разработки данной Программы развития определяется действием как внешних, так и внутренних факторов.

          Муниципальная общеобразовательная школа села Покурлей Вольского района Саратовской области введена в эксплуатацию в 1952 году. Здание школы расположено в типовом одноэтажном здании, и занимает площадь  1118 м2. Основная масса детей - жители села Покурлей, проживают в домах частного сектора.  Большинство родителей учащихся  представляет в социальном плане рабочих и служащих (75%), доля безработных составляет соответственно (25%).

           В соответствии с общероссийскими тенденциями часть учащихся имеют различные виды заболеваний, однако 89% учащихся отнесены к основной группе занятий по физической культуре. В соответствии с общенациональными демографическими тенденциями  за последние годы численность учащихся школы ощутимо сокращается. 

           В школе работает достаточно квалифицированный и стабильный педагогический коллектив. Педагогам школы присущ позитивный настрой в отношении учащихся: соблюдение прав и свобод участников образовательного процесса.

           Школа обладает хорошими традициями в дополнительном образовании детей, в воспитательной работе со школьниками. Открыта и успешно функционирует детская организация «Романтики». 
          Предпосылками развития школы являются:

· блок дополнительного образования даёт возможность предложить школьникам широкий спектр занятий по интересам, обеспечить приобретение опыта художественно-эстетической деятельности, организовать просвещение учащихся в сфере художественной культуры;
· позитивные отношения между педагогами и учащимися, учителя настроены на поддержку школьников вне зависимости от академических успехов;

· убеждения администрации школы в необходимости преобразований в деятельности школы, разработки перспектив школы, способность администрации привлечь к этой работе специалистов извне.

Приоритетными направлениями развития школы являются:

· непосредственно в отношении учащихся – подготовка выпускников к жизни в семье и обществе, введение профильного обучения, поддержка мотивации учения и учащихся;
· в отношении педагогического коллектива – повышение квалификации педагогов, модернизация методической работы, внедрение в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий;
· в отношении социального окружения – формирование соответствующего имиджа школы в глазах потенциальных потребителей услуг;

· в отношении обеспечения образовательного процесса – улучшение материально-финансового обеспечения образовательного процесса в школе.

1.ПОВЫШЕНИЕ КУЛЬТУРНОГО УРОВНЯ ДЕТЕЙ
УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС

1.1. Пересмотреть содержание образования в следующих аспектах:
· усилить практическую направленность преподавания основных дисциплин (русский язык, математика, физика, химия и др.), приблизить их к реальной жизни, усилить воспитательный характер содержания предметов;
· ввести предметы дополнительного образования, обеспечивающие практическую подготовку детей к жизни и общению с людьми: психологию, основы духовной культуры, ритмику, риторику, эстетику, этику и др.
1.2. Внести изменения в учебные планы и структуру преподавания  

предметов:

· с первого класса ввести предметы эстетического и этического направления;

· начиная с 8-го  класса ввести дополнительные занятия для углублённого изучения основных учебных предметов с учётом заявок учащихся и родителей;

· увеличить число часов по физическому воспитанию (за счёт разновозрастных уроков), ввести спортивные часы в рамках расписания и дополнительные занятия для желающих.

1.3. Перенести проведение ряда за пределы школы: на природу, в музей и другие учреждения.
1.4. Уроки физкультуры преимущественно проводить на улице (с учётом санитарно-гигиенических и возрастных требований).

1.5. Проводить диагностическое обследование учащихся по определению уровней их развития и обучаемости, выявлению интересов, склонностей, способностей.

1.6. Изучить потребности детей и родителей в организации дополнительных занятий по учебным предметам.

1.7. Ввести раздельное обучение мальчиков и девочек по некоторым предметам, а также при изучении специальных тем, ряда учебных дисциплин.

1.8. Проводить специальные занятия по профориентации при соответствующей тематике учебных предметов.

1.9. Усовершенствовать методику проведения уроков: изучать мнения учащихся о значимости и эффективности используемых на уроке методов, средств и приёмов:
· организовать индивидуальную работу (задания разной степени сложности, разный характер домашней работы, индивидуальные программы обучения);

· повысить творческий потенциал урока (выполнение творческих заданий, использование нестандартных форм урока);

· проводить уроки по заявкам учащихся;

· проводить межпредметные, разновозрастные учебные занятия.

ВНЕУЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.10. Способствовать созданию и укреплению национальных и местных традиций, обеспечить связь воспитательной деятельности школы с делами и заботами своего села (проведение совместных праздников школы и села, оформление местных исторических и природных памятников).
1.11. Проводить диагностическое обследование с целью изучения интересов и потребностей детей в создании творческих объединений, кружков, секций.

1.12. Проводить дела способствующие:

· жизненному «закаливанию» детей;

· развитию умений находить выход в сложных ситуациях;

· самопознанию и пробе своих сил в разных видах деятельности.

1.13. Создавать ситуации выбора для изучения педагогами интересов и 

потребностей учащихся, а также осознания детьми своих возможностей: выбор предмета, занятия, а также своего ролевого участия на содержательном, организаторском, коммуникативном уровнях.

1.14. Организовать подготовку к сознательному выбору профессии

(самотестирование, создание ситуаций профессиональных проб, включение в производительный труд и т. д.)

1.15. Разработать программы культурного  просвещения детей во   

внеурочное время и реализовать их.

1.16. Развивать самоуправление в ученическом коллективе: обеспечение 

сменяемости организаторов различных дел, создание постоянных и временных органов, использование чередования поручений, повышение роли актива детей в организации учебной и внеурочной деятельности.

2. РАСШИРЕНИЕ СВЯЗЕЙ С ОКРУЖАЮЩИМ МИРОМ
В УСЛОВИЯХ ШКОЛЫ
2.1 Преобразовать структуру организации учебного процесса:
· проведение уроков, учебных занятий старшими учащимися для младших;
· проведение разновозрастных уроков с интенсивным общением (работа в парах, группах, организация игровых занятий, соревнований, творческих отчётов и театрализованных представлений, диспутов, обсуждений, выполнение творческих заданий):

· выполнение творческих исследовательских заданий с привлечением родителей, жителей села, специалистов сельского хозяйства;

· введение в сетку часов разгрузочного разновозрастного занятия учащихся, предусматривающего сменяемость видов деятельности (игры, соревнования, песни, танцы).

2.2 Организовать совместную внеурочную деятельность детей разного

возраста;

· проведение общешкольных дел;

· создание разновозрастных временных и постоянных объединений для повседневной работы и проведения общешкольных дел;

· создание по интересам;

3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ШКОЛЫ И СЕЛЬСКОГО СОЦИАЛЬНОГО ОКРУЖЕНИЯ

СЕМЬЯ И ШКОЛА
Выявить возможности участия родителей в организации учебной и внеурочной работы (беседы, анкетирование, коллективное обсуждение, создание нестандартных ситуаций и т. д.).

3.1. Определить способы стимулирования родителей в организации жизни школы (объявление благодарности через средства массовой информации, в районной и местной газетах).

3.2. Изучать мнение родителей об организации учебной и внеурочной деятельности школы.

3.3. Формировать у детей уважительное и заботливое отношение к родителям:

· поздравления к праздникам, днём рождения;
· написание сочинений, тематика которых связана с рассказом о близких;

· знакомство с профессиями родителей, творческие встречи;

· организация выставок труда родителей.

3.4     .Проводить работу с родителями по созданию благоприятной 

атмосферы в семье для воспитания ребёнка:

· расширение информации о делах ребёнка в школе;

· знакомство родителей с семейными традициями, праздниками;

· проведение встреч «Наша родословная»;

· подготовка родителями сюрпризов для своих детей к важнейшим событиям школьной жизни, дню рождения.
3.5. Организовать совместную деятельность родителей и детей во 
внеурочное время:

· проведение совместных общешкольных дел (праздники, семейные конкурсы, «День именинника», интеллектуальные игры, посиделки, вечера отдыха, трудовые дела, турпоходы, спортивные соревнования и т. д.).
· создание совместных творческих коллективов;

· проведение дней семейного отдыха;

· выставки семейных творческих работ;

· выполнение семейных творческих заданий при подготовке мероприятий и уроков;

· творческие отчёты учащихся перед родителями.

3.6. Привлечь родителей к организации учебной работы:

· посещение и участие в подведении итогов открытых уроков;

· проведение дня открытых дверей (по итогам учебной деятельности);

· участие в предметных неделях, днях творчества и выборах;

· участие в нетрадиционных уроках (игровых, уроках путешествиях и т. п.);

· участие родителей в изготовлении наглядных пособий, поделок к уроку;

3.7. Привлечь родителей к организации внеурочной деятельности:

· организация родителями кружков и секций;

· помощь в организации выездных экскурсий и культурных мероприятий.

3.8. Организовать повышение общей и педагогической культуры родителей, используя активные формы работы с родителями.

3.9. Развивать самоуправление родителей в школе.

ШКОЛА И ДЕТСКИЙ САД

3.10. Проводить совместные педсоветы учителей и работников детского учреждения по проблемам непрерывного образования и воспитания детей, по совместному планированию и организации воспитательной деятельности.

3.11. Организовать работу педагогов школы по подготовке детей к школьному обучению:

· знакомство с воспитанниками детского сада (посещение занятий в детском саду, привлечение детей к делам школы);
· проведение учителем адаптационно-развивающих занятий в детском саду;

· проведение дня открытых дверей для будущих первоклассников (открытые уроки, концерты, праздники и т. п.);

· проведение для родителей ознакомительных консультаций с программами обучения и воспитания детей в школе.

3.12. Привлечь работников для работы с воспитанниками детского сада 

(подготовка праздников, выступлений, проведение игр, организация прогулок и т. п.)

3.13. Оказывать помощь в благоустройстве детского учреждения и его площадки.

ШКОЛА И ДОМ КУЛЬТУРЫ
3.14. Организовать клубы, студии, кружки на базе Дома культуры.
3.15. Проводить конкурсы, смотры учащихся, семейные праздники.

3.16. Привлечь специалистов Дома культуры для организации досуговой деятельности в школе.

ШКОЛА И МЕСТНАЯ БИБЛИОТЕКА

3.17. Проводить обзор поступления литературы для учащихся, педагогов и родителей.

3.18. Готовить выставки к тематическим праздникам и событиям в школе, на селе и т. п.

3.19. Проводить тематические вечера, литературные конкурсы, читательские конференции с участием родителей.

ШКОЛА И АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

3.20. Проводить работу с родителями, неблагополучными семьями.

3.21. Оказывать социальную помощь населению (обеспечение льгот многодетным и малообеспеченным семьям; оказание материальной помощи опекунам; определение социальной защиты детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, и т. д.)

3.22. Организовать профилактическую работу по предупреждению преступности, пьянства и наркомании среди подростков.

ШКОЛА И ОРГАНЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

3.23.  Обеспечить плановость, регулярность и своевременность проведения углублённых медицинских осмотров детей и подростков.
3.24. Разработать программу спортивно-оздоровительной работы с учётом углублённой диагностики здоровья детей, систематически анализировать результаты реализации этой программы.

3.25. Создать группу, требующую особой оздоровительной работы.

3.26. Организовать проведение занятий для школьников и их родителей работниками здравоохранения с целью пропаганды здорового образа жизни.

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА

           К моменту окончания начальной школы обязательными являются выполнение государственных стандартов образования, а также сформированность положительного отношения к учёбе, достаточно высокий уровень произвольного повеления, что означает умение включаться в задание, выполнять задачу, планировать свои действия, выполнять их по правилу и контролировать развитие способности к адаптации в новых условиях, овладение учениками доступными им способами и навыками освоения учебной программы.
            На ступени основной школы: сохранение и укрепление здоровья детей (закладывание основ здорового образа жизни); формирование прочных, устойчивых, глубоких знаний основ наук; повышение мотивации обучения через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и индивидуальных способностей; развитие коммуникативных способностей; выявление способностей и наклонностей воспитанников с целью выбора дальнейшего профиля обучения.
